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Zamawiający: 
 

Zakład Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. 
78-600 Wałcz ul. Budowlanych 9/4 

 
tel.(67)258 50 32 ; fax: (67) 250 08 62 
e-mail: zec_walcz@pro.onet.pl 
 
REGON: 570339470 
NIP: 765-14-58-778 
 
 

SPECYFIKACJA  ISTOTNYCH  WARUNKÓW  
ZAMÓWIENIA 

 
 

dotyczy:  przetargu nieograniczonego sektorowego na:  
 

„Wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników Zakładu 
Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wałczu” 

 

 
 
 
 
 

Znak postępowania: ZS/1/U/2020 
 

Ogłoszenie o niniejszym postępowaniu ukazało się na : 
1. tablicy ogłoszeń w siedzibie Zamawiającego 
2. stronie internetowej Zamawiającego   

 
 
 
 
 
                    Zatwierdzam: 
       
       ……………………………………….. 
        kierownik Zamawiającego:  
 
 

 
 

Wałcz, 2020 
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I. Informacje o Zamawiającym  

  

Zakład Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. 
ul. Budowlanych 9/4 

78-600 Wałcz 
NIP: 765-14-58-778 
REGON: 570339470 

tel.  67 258 50 32; fax. 67/250 08 62 
e-mail: zec_walcz@pro.onet.pl 

www.zec-walcz.pl 
 

II.    Tryb udzielenia zamówienia publicznego  

Postępowanie o udzielanie zamówienia publicznego, zgodnie z postanowieniami art. 132 i art. 133 
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 
1843), prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego sektorowego, zgodnie  
z wewnętrznym Regulaminem udzielania zamówień na roboty budowlane, dostawę materiałów i urządzeń 
oraz świadczenie usług, zatwierdzonym zarządzeniem nr 2/2017 Prezesa Zarządu ZEC Wałcz z dnia 
04.01.2017r. 
 

III.  Opis przedmiotu zamówienia  

1. Przedmiotem zamówienia jest wynajem i serwis odzieży roboczej dla 32 pracowników,    
dostarczanej sukcesywnie na zgłoszenie Zamawiającego,  w następującym asortymencie: 
 
Odzież całoroczna: 

 
Lp

. 

Asortyment Opis  Ilość 
pracowników 

Ilość kpl. 
odzieży na 
pracownika 

Całkowita 
ilość odzieży 

w obrocie 
1. Spodnie robocze 

– kolor 
grafitowy  
z czerwonym 
wykończeniem 

Spodnie ogrodniczki: tkanina bawełna 35%  
i poliester 65%, gramatura min.245g/m². 
Karczek przedni odcinany, na bawecie 
spodni jedna duża kieszeń naszywana                               
z patką, zapinana na dwie kryte napy oraz 
dwie mniejsze (np. na telefon i długopis), 
Rozporek przedni zapinany na trzy napy, 
rozporek boczny z dwustopniową regulacją 
pasa na metalowy guzik i napy. Dwie 
kieszenie zewnętrzne z przodu, dwie 
kieszenie tylne, jedna kieszeń na prawej 
nogawce z patką i dodatkowymi 
kieszonkami na akcesoria, kieszeń boczna 
na przymiar (miarkę), z tyłu w pasie gumka 
dopasowująca, tył podniesiony oraz dwie 
naszyte kieszenie kolanowe pozwalające na 
zastosowanie wymiennych nakolanników. 
Elastyczne regulowane szelki z solidnymi 
klamrami. Na całym obwodzie nogawek, w 
dolnej części, naszyte dwa pasy taśmy 
odblaskowej o szerokości 5 cm wykonanej 
w technologii zabezpieczającej przed 

32 3 96 
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zdzieraniem odblasku. Podwójne szwy  
i dodatkowe wzmocnienia w miejscach 
narażonych na rozerwanie. Logo 
Zamawiającego na kieszeni z przodu 
spodni. Zgodność z PN-EN 340-2006 
Odzież Ochronna. Wymagania ogólne  
z normą PN-EN 471 Odzież ostrzegawcza  
o intensywnej widzialności.   

2.  Bluza robocza 
męska –kolor 
grafitowy z 
czerwonym 
wykończeniem 

Tkanina bawełna 35% i poliester 65%, 
gramatura min.245g/m². Bluza zapinana na 
kryte napy, podkrój szyjny wykończony 
kołnierzem - stójką. W górnej części dwie 
kieszenie piersiowe naszywane z patkami 
na kryte napy, w dolnej dwie kieszenie 
wewnętrzne. Rękawy wykończone obrębem 
z regulacją na krytą napę, wywietrzniki na 
rękawach pod pachami. Dół bluzy 
wykończony paskiem,                   z gumą 
dopasowującą obwód. W dolnej części 
rękawów na całym obwodzie dwie taśmy 
odblaskowe o szerokości 5cm. Na kieszeni 
kurtki umieszczone logo Zamawiającego. 
Zgodność z PN-EN 340-2006 Odzież 
Ochronna. Wymagania ogólne z normą PN-
EN 471 Odzież ostrzegawcza o intensywnej 
widzialności   

32 3 96 

3. T-shirt (polo) Wykonane z bawełny 50% i poliestru 50% , 
gramatura 190g/m² 

32 4 128 

4. 

Koszula 
flanelowa męska 
(czerwona) 

Wykonane z flaneli: 100% bawełna, 
gramatura min.245g/m²; zapinana na 
zatrzaski typu spring, 1 kieszeń zewnętrzna 
na piersi. Zgodność z normą PN-92/P-
84683, PN-P84525 i PN-EN 340  

32 3 96 

5. 
Czapka                   
z daszkiem – 
kolor grafit 

Wykonane ze  100% bawełna; materiał o 
dużej trwałości barwy i małej kurczliwości; 

32 2 64 

6. Szafki na odzież Szafki na odzież i pojemniki na zbiorcze 
przechowywanie brudnej odzieży. 

32 --- --- 

 

Odzież zimowa (odzież zimowa przewidziana jest na 7 miesięcy od października do 
kwietnia):  
 

Lp

. 

Asortyment Opis  Ilość 
pracowników 

Ilość kpl. 
odzieży na 
pracownika 

Całkowita 
ilość odzieży 

w obrocie 

1. 

Kurtka zimowa 
–kolor grafitowy 
z czerwonym 
wykończeniem 

Kurtka wykonana z materiału wierzchniego 
: 51% poliester, 49 % bawełna, gramatura 
245g/m². Kurtka ¾ ocieplana ze stójką 
podszytą polarem i odpinanym kapturem. 
Na całej długości zapinana na zamek 
przykryty plisą + rzep. Kaptur dopinany na 

24 2 48 
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zamek + sznurek ze stoperem. Dwie 
kieszenie górne i dolne, kryte patkami, 
jedna kieszeń wewnętrzna zapinana na 
zamek. Rękaw wykończony mankietem z 
wszytą gumą. W dolnej części rękawów na 
całym obwodzie dwie taśmy odblaskowe o 
szerokości 5cm oraz jedna taśma 
odblaskowa na całym obwodzie w dolnej 
części kurtki. Naszywki LOGO 
umieszczone na lewej części przodu i tyle 
kurtki. Zgodność z PN-EN 340-2006 
Odzież ochronna. 

2. 

Kurtka zimowa 
–kolor grafitowy  
z czerwonym 
wykończeniem - 
palacze 

Kurtka wykonana z materiału wierzchniego 
: 51% poliester, 49 % bawełna, gramatura 
245g/m². Kurtka ¾ ocieplana ze stójką 
podszytą polarem i odpinanym kapturem. 
Na całej długości zapinana na zamek 
przykryty plisą + rzep. Kaptur dopinany na 
zamek + sznurek ze stoperem. Dwie 
kieszenie górne i dolne, kryte patkami, 
jedna kieszeń wewnętrzna zapinana na 
zamek. Rękaw wykończony mankietem z 
wszytą gumą. W dolnej części rękawów na 
całym obwodzie dwie taśmy odblaskowe o 
szerokości 5cm oraz jedna taśma 
odblaskowa na całym obwodzie w dolnej 
części kurtki. Naszywki LOGO 
umieszczone na lewej części przodu i tyle 
kurtki. Zgodność z PN-EN 340-2006 
Odzież ochronna. 

8 1 8 

3. Czapka zimowa 
–  

Wykonana ze 100% bawełny w kolorze 
grafitowym 

24 2 48 

4. Czapka zimowa 
– palacze 

Wykonana ze 100% bawełny w kolorze 
grafitowym 

8 1 8 

 

Częstotliwość wymiany odzieży ustala się raz na 2 tygodnie w określony dzień tygodnia. 
Każdy z pracowników dysponuje trzema zestawami odzieży w ten sposób, że dwa zestawy 
użytkuje pracownik, trzeci jest w praniu. 
Odzież zimowa przewidziana jest na 7 miesięcy (październik – kwiecień). W tych miesiącach 
cena będzie zawierać wynajem oraz usługę prania i serwisowania, w pozostałych tj. maj-
wrzesień tylko wynajem odzieży.  
 
2. Wykonawca w ramach świadczonej usługi zapewnia: 

1. dokonanie pomiarów pracowników w celu dostarczenia odpowiedniej odzieży we właściwych 
rozmiarach, 

2. oznaczenie odzieży imieniem i nazwiskiem pracownika oraz kodem kreskowym zawierającym 
między innymi powyższe informacje, 

3. pranie odzieży wg ustalonego harmonogramu, 
4. dokonywanie przeróbek krawieckich, naprawy uszkodzonej odzieży (każdego uszkodzenia) na 

koszt Wykonawcy, 
5. dostarczenie Zamawiającemu czystej odzieży i odbieranie odzieży do serwisowania 

(pranie/czyszczenie lub naprawy) własnym transportem Wykonawcy, 
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6. dostawy odzieży zamiennej w razie jej naturalnego zużycia lub zniszczenia, np. 
skurczenia/zmniejszenia rozmiarówki podczas prania, z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy, 

7. w przypadku wymiany odzieży Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wymiar 
odpowiadający wymiarowi z dnia pomiarów pracownika, 

8. sortowanie i umieszczanie odzieży roboczej przez pracownika Wykonawcy, pod nadzorem 
upoważnionego pracownika Zamawiającego, w wynajmowanych szafach dostarczonych przez 
Wykonawcę, znajdujących się u Zamawiającego w miejscach wskazanych przez niego (odzież 
czysta oddzielnie dla każdego pracownika imiennie) wg częstotliwości określonych  
w przedmiocie zamówienia i w uzgodnionym z Zamawiającym dniu tygodnia, w godzinach od 
7:00 do 15:00), 

9. trwałe umieszczenie LOGO Zamawiającego  na spodniach ogrodniczkach z przodu oraz na 
kieszeni bluzy roboczej, 

10. dostarczenie odzieży dla nowego pracownika w trakcie umowy wynajmu  
i serwisowania - w ciągu 14 dni roboczych od powiadomienia Wykonawcy, 

11. szafy skrytkowe umożliwiające przechowywanie pojedynczo odzieży czystej dla każdego 
pracownika oraz szafy/pojemniki na zbiorcze przechowywanie odzieży brudnej ustawione  
w wyznaczonym przez Zamawiającego miejscu, 

12. Zamawiający dopuszcza możliwość wykupu wynajmowanych szaf po upływie okresu 
obowiązywania umowy.   

3. Zamawiający wymaga, by przedmiot zamówienia był oznakowany zgodnie z przepisami 
obowiązującymi dla pracowników pracujących na otwartej przestrzeni w trudnych warunkach 
atmosferycznych. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości odzieży w stosunku do szacunków 
określonych w specyfikacji, w sytuacjach niezależnych od Zamawiającego (np. m.in. zmniejszenie 
stanów osobowych, restrukturyzacja) oraz w przypadku wystąpienia sytuacji, których Zamawiający 
nie mógł przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

5. Zamawiający dostosuje  zamówienie do rzeczywistych potrzeb, w ramach ceny zamówienia, co nie 
spowoduje dla Zamawiającego konsekwencji finansowych i odszkodowań na rzecz Wykonawcy. 
Zgłoszenie zapotrzebowania określonej ilości odzieży odbywać się będzie e-mailem lub faksem 
przez wyznaczonego pracownika Zamawiającego.  

6. Dostawy i odbiory odzieży realizowane będą transportem Wykonawcy. Koszty transportu dostawy 
czystej i odbioru brudnej odzieży od Zamawiającego winien być uwzględniony w złożonej ofercie. 

7. Wykonawca jest obowiązany do uznania reklamacji wad ukrytych dostarczonej odzieży  
i bezzwłocznej jej wymiany na produkt pełnowartościowy. Wymiana na towar pełnowartościowy 
dokonana zostanie przez Wykonawcę w terminie do 2 dni od telefonicznego lub osobistego 
zgłoszenia tego faktu przez Zamawiającego. 

8. Jeżeli z przyczyn zależnych od Wykonawcy nie będzie możliwe bezzwłoczne dostarczenie odzieży 
pozbawionej wad Zamawiający zastosuje odpowiednio zasady dotyczące kar umownych. 

9. Wymagana jest należyta staranność przy realizacji zobowiązań umowy. 
10. Przedmiot zamówienia został określony we Wspólnym Słowniku Zamówień symbolami: 

18100000-0 – Odzież branżowa, specjalna odzież robocza i dodatki 
18223200-0  – Kurtki 
18331000-8 – Koszulki 
18332000-5  – Koszule 
18443320-5 – Czapki  
18234000-8 – Spodnie  
 

IV. Zamówienia uzupełniające  

Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień uzupełniających. 

V. Oferty częściowe i wariantowe 

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych ani wariantowych. 
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VI. Termin wykonania zamówienia 

Przedmiot zamówienia należy wykonać sukcesywnie przez okres 36 miesięcy od daty podpisania 
umowy lub do wyczerpania ceny za realizację zamówienia w całości. 
 

VII.  Warunki udziału w postępowaniu, opis sposobu dokonywania oceny 

spełniania tych warunków 
 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy: 
a) nie podlegają wykluczeniu, 
b) posiadają kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia określonej działalności zawodowej,               

o ile wynika to z odrębnych przepisów, 
c) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniające wykonanie zamówienia, 
d) posiadają zdolności techniczne lub zawodowe 
W powyższym zakresie Zamawiający nie precyzuje żadnych wymagań szczegółowych. 

2. Ocena spełnienia warunków wymaganych od Wykonawców zostanie dokonana w oparciu                                   
o informacje zawarte w oświadczeniach i dokumentach przedstawionych w ofercie. 

3. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się:  
a) Wykonawcę, który nie wykazał spełniania warunków udziału w postępowaniu; 
b) Wykonawcę będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo  

z Kodeksu Karnego, ustawy o sporcie, miało charakter terrorystyczny, skarbowy lub  
o których mowa w ustawie o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom 
przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, 

c) Wykonawcę, jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, 
wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce 
komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za 
przestępstwo, 

d) Wykonawcę, wobec którego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję 
administracyjną o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie 
społeczne lub zdrowotne, chyba że Wykonawca dokonał płatności należnych podatków, opłat 
lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub 
zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności, 

e) Wykonawcę, który w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa wprowadził 
Zamawiającego w błąd przy przedstawieniu informacji, że nie podlega wykluczeniu, spełnia 
warunki udziału w postępowaniu lub obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej 
„kryteriami selekcji”, lub zataił te informacje lub nie jest w stanie przedstawić wymaganych 
dokumentów, 

f) Wykonawcę, który w wyniku lekkomyślności lub niedbalstwa przedstawił informacje 
wprowadzające w błąd Zamawiającego, mogące mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane 
przez Zamawiającego w postępowaniu o udzielenie zamówienia,  

g) Wykonawcę, który bezprawnie wpływał lub próbował wpłynąć na czynności Zamawiającego 
lub pozyskać informację poufne, mogące dać mu przewagę  
w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

h) Wykonawcę, który brał udział w przygotowaniu postępowania o udzielenie zamówienia lub 
którego pracownik, a także osoba wykonująca pracę na podstawie umowy zlecenia, o dzieło, 
agencyjnej lub innej umowy o świadczenie usług, brał udział w przygotowaniu takiego 
postępowania, chyba że spowodowane tym zakłócenie konkurencji może być wyeliminowane w 
inny sposób niż przez wykluczenie Wykonawcy z udziału  
w postępowaniu, 

i)  Wykonawcę, który z innymi Wykonawcami zawarł porozumienie mające na celu  zakłócenie 
konkurencji między Wykonawcami w postępowaniu o udzielenie Zamówienia, co Zamawiający 
jest w stanie wykazać za pomocą stosownych środków dowodowych, 

j) Wykonawcę będącego podmiotem zbiorowym, wobec którego sąd orzekł zakaz  ubiegania się  
o zamówienia na podstawie ustawy z dnia 28.10.2002r.  
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o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione groźbą kary (Dz. U.  
z 2019r. poz. 628 – tekst jednolity),  

k) Wykonawcę, wobec którego orzeczono tytułem środka zapobiegawczego zakaz ubiegania się 
 o zamówienia, 

l) Wykonawców, którzy należąc do tej samej grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 
lutego 2007r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. z 2019r. poz. 369 – tekst 
jednolity) złożyli odrębne oferty, oferty częściowe lub wnioski o dopuszczenie do udziału  
w postępowaniu, chyba że wykażą, że istniejące między nimi powiązania nie prowadzą do 
zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia. 

5.  Z postępowania o udzielenie zamówienia Zamawiający może wykluczyć Wykonawców, którzy: 
a) W stosunku do którego otwarto likwidację, w zatwierdzonym przez sąd układzie  

w postępowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez 
likwidację jego majątku lub sąd zarządził jego majątku w trybie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 
maja 2015r. – Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2019r. poz. 243 – tekst jednolity) lub którego 
upadłość ogłoszono, z wyjątkiem Wykonawcy, który po ogłoszeniu upadłości zawarł układ 
zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia 
wierzycieli przez likwidację majątku upadłego, chyba że sąd zarządził likwidację jego majątku 
w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003r. – Prawo upadłościowe (Dz. U. z 2019r. 
poz. 498 – tekst jednolity), 

b) Który w sposób zawiniony poważnie naruszył obowiązki zawodowe, co podważa jego 
uczciwość, w szczególności gdy Wykonawca w wyniku zamierzonego działania lub rażącego 
niedbalstwa nie wykonał lub nienależycie wykonał zamówienie, co Zamawiający jest w stanie 
wykazać za pomocą stosownych środków dowodowych. 

6. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą. 
 
VIII. Wykaz oświadczeń lub dokumentów potwierdzających spełnianie 

warunków w niniejszym postępowaniu 

 
Dla udokumentowania spełnienia wymaganych warunków oraz uznania ważności, oferta musi 

zawierać następujące dokumenty lub poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę ich 
odpisy lub kserokopie: 

a) Formularz oferty załącznik nr 1, 
b) Oświadczenie o spełnianiu warunków niezbędnych przy ubieganiu się o udzielenie zamówienia 

załącznik nr 2, 
c) Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania załącznik nr 3, 
d) Aktualny dokument potwierdzający prowadzenie działalności gospodarczej, wystawiony nie 

wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert, 
e) Zaświadczenie potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków  

w Urzędzie Skarbowym - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu 
składania ofert,  

f) Zaświadczenie potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na 
ubezpieczenie zdrowotne i społeczne do ZUS - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed upływem terminu składania ofert. 

g) Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy 
przed upływem terminu składania ofert. Wypis winien zawierać informację  
o niekaralności wszystkich właścicieli lub urzędujących członków władz wymienionych  
w akcie rejestracji Wykonawcy. 

h) Dokument potwierdzający posiadanie uprawnień do reprezentowania Wykonawcy - 
pełnomocnictwo dla osób składających ofertę, o ile nie wynika to z przedstawionych 
dokumentów rejestrowych – oryginał lub potwierdzona notarialnie kopia. 

i) W przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie - pełnomocnictwo do 
reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania  
w postępowaniu i zawarcia umowy.  
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IX. Wymagania dotyczące wadium 

Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium. 

X.  Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

Zamawiający nie wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

XI.  Termin związania ofertą 

 
Wykonawcy pozostają związani ofertą przez okres 30 dni od upływu ostatecznego terminu składania 
ofert. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 
 

XII.   Informacje o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami 
oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów  

 
1. Każdy wykonawca ma prawo zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie specyfikacji 

istotnych warunków zamówienia.  
2.  Zamawiający udzieli wyjaśnień wszystkim Wykonawcą nie później niż na 2 dni przed 

upływem terminu składania ofert pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści 
specyfikacji istotnych warunków zamówienia wpłynął do zamawiającego nie później niż do 
końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.  

3. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia wpłynął po 
upływie terminu lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień 
albo pozostawić wniosek bez rozpoznania.  

4. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku o 
wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia.  

5. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami zamawiający przekazuje wykonawcom, którym przekazał 
specyfikację istotnych warunków zamówienia, bez ujawniania źródła zapytania oraz 
zamieszcza na stronie internetowej, na której udostępniona jest specyfikacja.  

6. Zamawiający przyjmuje formę pisemną przekazywania oświadczeń, wniosków, zawiadomień 
oraz wszelkich informacji w niniejszym postępowaniu.  

7.  Wszelkie zawiadomienia, wezwania sporządzane będą w języku polskim i wysłane będą 
faksem/e-mailem i pocztą lub pocztą. Z tym, że za faks dostarczony będzie uważało się faks 
potwierdzony przez odbiorcę faksem zwrotnym, a za dostarczony e-mail będzie uważało się e-
mail potwierdzony przez odbiorcę e-mailem zwrotnym lub przesłaniem automatycznego 
potwierdzenia dostarczenia e-maila będącego odpowiedzią na dodanie funkcji do wiadomości 
elektronicznej „żądaj potwierdzenia dostarczenia wiadomości”. Ponadto każdy dokument 
przesłany faksem/e-mailem musi być dostarczony odbiorcy w oryginale, pocztą lub osobiście.  

 
Adres do korespondencji:  
Zakład Energetyki Cieplnej  Sp. z o.o.  
ul. Budowlanych 9/4; 78-600 Wałcz 
tel. 67 258 50 32; faks: 67/ 250 08 62 
e-mail: zec_walcz@pro.onet.pl 
 

XIII. Osoby uprawnione do porozumiewania się z wykonawcami 

Osoba upoważniona ze strony zamawiającego do kontaktowania się z wykonawcami:  

- Monika Wojtalik  – codziennie w godz. 7:00-15:00. 

XIV. Przekazanie specyfikacji istotnych warunków zamówienia Wykonawcom 
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Na wniosek Wykonawcy, Zamawiający przekazuje w terminie 5 dni specyfikację istotnych warunków 
zamówienia w formie dokumentu. 
 

XV. Opis sposobu przygotowania oferty 

 
1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 
2. Oferta powinna być napisana czytelnie, w języku polskim, oraz podpisana przez osobę 

upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy na zewnątrz.  
3. Dokumenty dołączone do oferty muszą być przedstawione w formie oryginałów lub kopii 

potwierdzonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.  
4. Oferta winna zawierać wszystkie oświadczenia i dokumenty wymienione w SIWZ oraz winna 

spełniać wszystkie wymagania określone w niniejszej specyfikacji. 
5. Oferta oraz wymagane załączniki składane wraz z ofertą wymagają podpisu osoby 

uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy. 
6. Oferta podpisana przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy wymaga załączenia 

właściwego pełnomocnictwa, i ile nie wynika ono z innych załączonych dokumentów. 
Upoważnienie należy złożyć w formie oryginału lub potwierdzonej notarialnie kopii. 

7. Treść złożonej oferty musi odpowiadać treści SIWZ, pod rygorem jej odrzucenia  
z postępowania. 

8. Ewentualne poprawki w ofercie muszą być naniesione w czytelny sposób                                                     
i parafowane przez osoby upoważnione.  

9. Wszystkie strony ofert powinny być trwale ze sobą połączone i kolejno ponumerowane. 
10. Zaleca się Każda kartka oferty winna być ponumerowana kolejnymi numerami.  
11. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.   
12. Ofertę należy umieścić w zamkniętej kopercie i opisać w następujący sposób: 

 
Nadawca: 

Nazwa i adres Wykonawcy (pieczęć). 
Adresat: 

Zakład Energetyki Cieplnej Sp. z o. o.  
ul. Budowlanych 9/4, 78-600 Wałcz  

 
OFERTA NA „Wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników  

Zakładu Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wałczu   .”  
 

NIE OTWIERA Ć PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT 
21.02.2020r. godz. 12:15 

 
 

XVI. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert 

 

1. Ofertę należy złożyć w sekretariacie Zamawiającego (Zakład Energetyki Cieplnej Sp.  
z o.o. w Wałczu, ul. Budowlanych 9/4, 78-600 Wałcz, pok. 1, w terminie do dnia 21.02.2020r., 
godz. 12:00 Złożona oferta zostanie zarejestrowana (dzień, godzina) oraz otrzyma kolejny numer. 

2. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 21.02.2020r. o godz. 12:15 w sali konferencyjnej ZEC Wałcz 
Sp. z o.o., I piętro pok. nr 2, ul. Budowlanych 9/4, 78-600 Wałcz. 

3. Wykonawcy mogą być obecni przy otwieraniu ofert. 
4. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć 

na sfinansowanie zamówienia. 
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5. W przypadku, gdy Wykonawca nie był obecny przy otwarciu ofert, na jego wniosek Wykonawca 
niezwłocznie prześle odczytane informacje. 

6. UWAGA – za termin złożenia oferty przyjmuje się datę i godzinę wpływu oferty 
do Zamawiającego. 

 

XVII.  Opis sposobu obliczania ceny 

 

Cenę oferty należy podać w złotych polskich, wraz z podatkiem VAT, na formularzu ofertowym. 
Cena oferty jest niezmienna i zostanie przeniesiona do umowy.  
Cena oferty musi uwzględniać wszystkie koszty związane z prawidłową realizacją zamówienia. 
 
XVIII. Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze 

oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert 
 

Przy wyborze ofert Zamawiający będzie kierował się następującym kryterium: 
- cena – 100 % 

Wybrana zostanie oferta niepodlegająca odrzuceniu z najniższą ceną.  
Przydzielając punkty w tym kryterium zamawiający przyzna ofercie z najniższą ceną-  

100 pkt. 
 
Zastosowany wzór do obliczenia punktowego  
cena (waga 100 %)  
 

Cena najniższa deklarowana we wszystkich nie podlegających odrzuceniu ofertach 

C = ---------------------------------------------------------------------------------- * 100 
Cena deklarowana w ofercie badanej 

 

XIX. Informacja o formalnościach, jakie winny zostać dopełnione przez 
Wykonawcę w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia sektorowego 

 

1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim 
wymaganiom przedstawionym w SIWZ i została oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o 
podane kryterium wyboru.  

2. Zamawiający powiadomi o wynikach postępowania wszystkich Wykonawców wskazując 
termin, w którym może zostać zawarta umowa.  

3. Informacja zostanie przesłana droga elektroniczna lub faksem. Ponadto informacja o 
wynikach przetargu zostanie umieszczona na tablicy ogłoszeń w siedzibie oraz na stronie 
internetowej Zamawiającego. 

 

XX. Warunki umowy 
 

1. Zamawiający podpisze umowę z wykonawcą, który przedłoży najkorzystniejszą ofertę z punktu 
widzenia kryterium przyjętego w niniejszej specyfikacji.  

2. O miejscu i terminie podpisania umowy zamawiający powiadomi odrębnym pismem. 
3. Umowa zawarta zostanie z uwzględnieniem postanowień wynikających z treści niniejszej 

specyfikacji oraz danych zawartych w ofercie. 
4. Postanowienia umowy (Wzór umowy) zawarto w załączniku nr 4 do SIWZ. 
5. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku 

do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w następujących 
przypadkach: 

a) Zmiany są korzystne dla Zamawiającego.  
b) Wystąpienia okoliczności nieprzewidzianych w chwili zawierania umowy. 
c) Udzielenia zamówień zamiennych. 
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d) Zmiany przepisów prawnych, w tym zmiany stawki podatku VAT. 
e) Wystąpienia sytuacji niezależnych od strony umowy i działania siły wyższej. 

 

XXI.  Załączniki do SIWZ 

załącznik nr 1 – Formularz ofertowy Wykonawcy. 
załącznik nr 2 - Oświadczenie dotyczące spełniania warunków udziału w postępowaniu. 
załącznik nr 3 – Oświadczenie dotyczące niepodleganiu wykluczeniu z postępowania. 
załącznik nr 4 – Wzór umowy. 



Nazwa i adres Wykonawcy        Załącznik nr 1 
 

…………………………………… 
 

…………………………………… 
 

…………………………………… 
 

Tel/fax …………………………… 
 

e-mail: …………………………… 
 
 

      Zakład Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. 
ul. Budowlanych 9/4  
78-600 Wałcz 

 
FORMULARZ OFERTOWY 

 
W związku z ogłoszonym postępowaniem w trybie przetargu nieograniczonego sektorowego na 
wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników Zakładu Energetyki Cieplnej  Sp. z o.o.  
w Wałczu oraz zgodnie ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia oferuję wykonanie 
zamówienia za całkowitą kwotę: 
 
    ........................... zł netto 

    .................. …….zł 23 % VAT 

    ........................... zł brutto 

(słownie brutto: .........................................................................................................................) 

zgodnie z poniższym zestawieniem: 

Odzież całoroczna: 

L.p. Asortyment 

Ilość 
odzież

y w 
obrocie 

Ilość zmian               
w miesiącu 

Cena wynajmu 
1 sztuki 

netto 
[zł] 

Cena usługi 
prania i 

serwisowania  
1 sztuki 
netto [zł] 

 

Miesięczna wartość 
netto 
[ zł] 

Miesięczna wartość 
brutto 
[zł] 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Spodnie 

robocze 
96 

raz na 2 
tygodnie 

    

2.  Bluza 
robocza 

96 
raz na 2 
tygodnie 

    

3. 
T-shirt 128 

raz na 2 
tygodnie 

    

4. Koszula 
flanelowa 

96 
raz na 2 
tygodnie 

    

7. Czapka 
z daszkiem 

64 
raz na 2 
tygodnie 

    

8. Kurtka 
zimowa 

56 
raz na 2 
tygodnie 

    

9. Czapka 
zimowa 

56 
raz na 2 
tygodnie 

    

10. Szafki na 
odzież 

32      

11. RAZEM  
 

      



 

Odzież zimowa (październik – kwiecień): 

L.p. Asortyment 

Ilość 
odzieży 

w 
obrocie 

Ilość zmian               
w miesiącu 

Cena usługi prania i 
serwisowania  

1 sztuki 
netto [zł] 

 

Miesięczna wartość 
netto 
[ zł] 

Miesięczna wartość 
brutto 
[zł] 

1 2 3 4 5 6 7 
1. Kurtka 

zimowa 
56 

raz na 2 
tygodnie 

   

2.  Czapka 
zimowa 

56 
raz na 2 
tygodnie 

   

9. RAZEM  
 

     

 
 

1. Oświadczam, iż powyższa cena uwzględnia wszystkie koszty wykonania przedmiotu zamówienia 
określone w specyfikacji istotnych warunków zamówienia.   

2. Oświadczamy, że wykonamy zamówienie, zgodnie z warunkami określonymi w SIWZ. 
3. Oświadczam, że zapoznałem się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia i do 

powyższego dokumentu nie wnoszę zastrzeżeń.  
4. Oświadczam, że spełniam warunki udziału w postępowaniu.  
5. Oświadczam, że zapoznałem się ze wzorem umowy załączonym do specyfikacji istotnych 

warunków zamówienia i nie wnoszę do niego zastrzeżeń, a w przypadku wyboru mojej oferty 
zobowiązuję się podpisać umowę na warunkach określonych w tej umowie i w terminie 
wskazanym przez Zamawiającego. 

6. Termin realizacji zamówienia obejmuje okres 36 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 
7. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany                           

w specyfikacji istotnych warunków zamówienia. 
 
Załączniki do niniejszej oferty: 
1) ........................................................................ 

2) ........................................................................ 

3) ........................................................................ 

4) ........................................................................ 

5) ........................................................................  

6) ........................................................................ 

7)…………………………………………………. 

8)…………………………………………………  

PODPISANO: 
 
 

        ................................................ 
           ( kierownik Wykonawcy) 
 
 
 
DATA: ............................................... 
Ofertę niniejszą złożono na ................. kartkach kolejno ponumerowanych. 



 
Załącznik nr 2 

 
 

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW  
UDZIAŁU W POST ĘPOWANIU 

 
Do oferty: 

 
„Wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników Zakładu Energetyki Cieplnej  
Sp. z o.o. w Wałczu” 
 
Nazwa Wykonawcy ……………………………………………………………………… 

Adres Wykonawcy ........…………………………………………………………………. 

Numer telefonu ……………………………….fax………………………………………. 

 
 
 
Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia w trybie przetargu 
nieograniczonego sektorowego oświadczam w imieniu reprezentowanej firmy, że 
spełniamy warunki udziału w postępowaniu dotyczące: 
 

1. kompetencji i uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 
2. zdolności technicznej i zawodowej, 
3. sytuacji ekonomicznej i finansowej. 
 
 
 
 
…………………., dnia ………….. 
 
 
 
 
 

  ………………………………………… 
Podpis osoby upoważnionej do reprezentowania 
Wykonawcy 



 
 

Załącznik nr 3 
 
 

………………………………. 
Pieczęć firmy 

 
 

 
OŚWIADCZENIE  

o braku podstaw do wykluczenia z postępowaniu 
 

 

Nazwa Wykonawcy ……………………………………………………………………… 

Adres Wykonawcy ........…………………………………………………………………. 

Numer telefonu ……………………………….fax………………………………………. 

 
 
 
Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na 
realizację zadania: „Wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników Zakładu 
Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wałczu” w trybie przetargu nieograniczonego 
sektorowego oświadczam, że reprezentowana przeze mnie firma nie podlega 
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo 
Zamówień Publicznych (Dz. U. 2019 poz. 1843 – tekst jednolity). 

 
 
 
 
…………………., dnia ………….. 
 
 
 
 
 

  ………………………………………… 
Podpis osoby upoważnionej do reprezentowania 
Wykonawcy 
 
 



załącznik nr 4 
UMOWA najmu i serwisowania odzieży roboczej                                                                   

ZS/1/U/2020 (Wzór ) 
na wykonanie zamówienia sektorowego  
zawarta w dniu ……..2020r. w Wałczu 

pomiędzy: 
Zakładem Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Wałczu przy ul. Budowlanych 9/4, 
wpisanym do rejestru przedsiębiorców w Sądzie Rejonowym w Koszalinie IX Wydział Krajowego 
Rejestru Sądowego Nr KRS 0000095113, posiadający NIP 765-14-58-778  
i REGON 570339470, wysokość kapitału podstawowego 7431309,20 zł posiadającym rachunek w 
Banku Pekao S.A  I. Oddział w Wałczu nr  06 1240 3712 1111 0000 4364 7394 zwanym dalej 
Zamawiającym, w imieniu którego występuje: 
 

1.  Prezes Zarządu – Anna Szymelfenig 
 
a 
………………………………………………………………………………………………………. 
zwany w dalszej części umowy Wykonawcą, 
reprezentowanym przez : 
 

1. ……………………………………………………………. 
 
Stosownie do rozstrzygnięcia przetargu nieograniczonego sektorowego dla zamówienia p.n. 
„Wynajem i serwis odzieży roboczej dla pracowników Zakładu Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.  
w Wałczu  , w wyniku którego jako najkorzystniejsza wybrana została oferta Wykonawcy oraz na 
podstawie: 

1. dokumentacji przetargowej,  
2. oferty Wykonawcy, 

strony zawierają umowę, zwaną w dalszej części Umową, następującej treści: 
 

§ 1 
Wykonawca zobowiązuje się do wynajęcia Zamawiającemu na okres 3 (trzech) lat odzieży roboczej  
i szafek na odzież roboczą (Przedmiot umowy), określonych w „Formularzu ofertowym” ( załącznik 
nr 1 do SIWZ stanowiącej załącznik  nr 1 do niniejszej umowy)  oraz do utrzymania odzieży roboczej 
w czystości i zapewnienia estetycznego jej wyglądu w okresie trwania umowy najmu. Czas najmu 
liczy się od momentu przekazania Zamawiającemu pierwszej dostawy Przedmiotu najmu 
(zamówienia) do używania.   

§ 2 
1.Wykonawca, w ramach przedmiotu zamówienia, zobowiązuje się w okresie trwania umowy do 
świadczenia następujących usług na rzecz Zamawiającego: 

a. dokonanie pomiarów pracowników w celu dostarczenia odpowiedniej odzieży we właściwych 
rozmiarach, 

b. oznaczenie odzieży imieniem i nazwiskiem pracownika oraz kodem kreskowym zawierającym 
m.in. powyższe informacje, 

c.  pranie odzieży wg ustalonego po zawarciu umowy harmonogramu, 
d. dokonywanie przeróbek krawieckich, naprawy uszkodzonej odzieży (każdego uszkodzenia) na 

koszt Wykonawcy, 
e. dostarczenie Zamawiającemu czystej odzieży i odbieranie odzieży do serwisowania  

(pranie/czyszczenie lub naprawy) własnym transportem Wykonawcy i na jego koszt, 
f. dostawy odzieży zamiennej w razie jej naturalnego zużycia lub zniszczenia, np. 

skurczenia/zmniejszenia rozmiarówki z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 
g. w przypadku wymiany odzieży, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wymiar 

odpowiadający wymiarowi z dnia pomiarów pracownika, 
h. sortowanie i umieszczanie odzieży roboczej przez pracownika Wykonawcy, pod nadzorem 

upoważnionego pracownika Zamawiającego, w szafach dostarczonych przez Wykonawcę, 



znajdujących się u Zamawiającego w miejscach wskazanych przez niego (odzież czysta 
oddzielnie dla każdego pracownika imiennie) wg częstotliwości określonych w przedmiocie 
zamówienia i w uzgodnionym z Zamawiającym dniu tygodnia w godzinach od 7:00 do 15:00. 

i.  trwałe umieszczenie LOGO Zamawiającego, które zostanie dostarczone po podpisaniu 
umowy, 

j.  dostarczenie odzieży dla nowego pracownika w trakcie umowy najmu i serwisowania w ciągu  
14 dni roboczych od powiadomienia Wykonawcy (mail, telefonicznie), 

k. dostarczenia szafek na odzież czystą i brudną. 
2. Wykonawca oświadcza, że spełnia wszystkie wymogi formalne i prawne związane z przedmiotem 

umowy.  
  

 § 3 
1. Zamawiający zobowiązuje się do korzystania z przedmiotu umowy zgodnie z jego przeznaczeniem  

i w sposób zapewniający jego zużycie jedynie w stopniu wynikającym z jego prawidłowego 
używania. Odzież winna być przechowywana w sposób zgodny z jego właściwościami,  
a w szczególności chroniona przed wilgocią i pleśnią.  Ewentualne naprawy szafek winny być 
wykonywane przez Wykonawcę i na jego kosz. 

2. W razie uszkodzenia bądź zniszczenia odzieży, będącej przedmiotem wynajmu, w wyniku 
naruszenia przez Zamawiającego zobowiązania określonego w pkt. 1, Zamawiający wykupi 
zniszczoną lub zagubioną odzież za cenę równą wartości odtworzenia odzieży, określonej  
w Formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy, pomniejszoną o okres 
jej używania, tj. o 1/156. 

3. Odzież będąca przedmiotem umowy, stanowi własność Wykonawcy. Zamawiający nie może 
podnajmować ani użyczać przedmiotu umowy bez zgody Wykonawcy. 

4. Odzież może być serwisowana jedynie przez Wykonawcę,  z częstotliwością ustaloną przez strony 
w załączniku nr 1 do niniejszej umowy oraz w terminach uzgodnionych przez strony umowy  
w harmonogramie. Zamawiający nie ma prawa sam prać i konserwować odzieży, ani zlecać tych 
czynności osobom trzecim.   

5. Szafki na odzież czystą i brudną mogą być wykorzystywane tylko do przechowywania odzieży 
roboczej będącej przedmiotem umowy, stanowiącej własność Wykonawcy, a będącej w posiadaniu 
Zamawiającego. 

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wykupu wynajmowanych szafek po upływie okresu 
obowiązywania umowy.   

 § 4 
1. Poprzez naprawę odzieży, o której mowa w § 2, Strony rozumieją naprawę każdego rodzaju 

uszkodzenia, np. m.in. naprawa rozdarć, przyszycie napy, guzika, wymiana uszkodzonego zamka 
błyskawicznego, itp. 

2. Wykonawca naprawy uszkodzonej odzieży wykonuje na swój koszt. 
 

 § 5 
1. Strony określają kwotę netto za każdy miesiąc trwania usługi na postawie ceny ofertowej   

przedstawionej w Formularzu ofertowym w wysokości:  …………………..zł ( słownie: 
…………………………) powiększoną  o należny podatek VAT. 

2. Strony ustalają, iż w trakcie obowiązywania umowy ceny jednostkowe nie ulegną zmianie. 
3. W przypadku zmiany stawki podatku VAT zostanie on naliczony zgodnie z przepisami 

obowiązującymi w dniu wystawienia faktury. 
4. Wynagrodzenie przysługuje Wykonawcy w zależności od wykorzystania przez Zamawiającego 

ustalonej wielkości usługi, np. z powodu urlopu, absencji chorobowej (co najmniej 2 tygodnie). 
Zamawiający ma prawo pomniejszenia kwoty określonej w pkt. 1 § 5 o ilość nieserwisowanej 
odzieży. 

5. Cena przedmiotu umowy obejmuje jego wartość, wszystkie określone prawem podatki, opłaty oraz 
koszty związane z realizacją umowy, w tym koszty transportu i wszelkie pozostałe koszty 
niezbędne do poniesienia celem terminowej i prawidłowej realizacji zamówienia. 

  
 



 
§ 6 

1. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na podstawie faktury VAT wystawionej na koniec 
każdego miesiąca zawierającej rzeczywistą ilość tygodni wykonanej usługi w zależności od ilości 
obsługiwanych pracowników. 

2. Zapłata faktury nastąpi przelewem w terminie 30 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiającego 
na konto Wykonawcy wskazane na fakturze. 

3. Za datę zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego. 
4. Wykonawca zobowiązuje się nie dokonywać cesji wierzytelności bez zgody Zamawiającego. 

                                                                  
                                                                   § 7 
 

1. Zamawiający zobowiązuje się dokonać sprawdzenia jakościowego i ilościowego każdorazowej 
dostawy w terminie nie przekraczającym 2 dni od daty jej otrzymania. 

2. Ilościowy i jakościowy odbiór towaru będzie dokonywany przez Zamawiającego w jego siedzibie 
w oparciu o złożone zamówienie. 

3. Ewentualne reklamacje ilościowe i jakościowe winny być zgłaszane telefonicznie w terminie 3 dni 
roboczych od dostawy. Reklamacja winna być potwierdzona na piśmie przez Wykonawcę  
w terminie 7 dni roboczych od zgłoszenia telefonicznego, pod rygorem nieważności.  

4. Jeżeli reklamacja ilościowa nie została zgłoszona w trybie określonym powyżej, podstawą 
rozliczenia jest ewidencja prowadzona przez Wykonawcę. 

5. W przypadku uzasadnionych zastrzeżeń co do jakości lub ilości zrealizowanej dostawy, lub jej 
części Zamawiającemu przysługuje roszczenie jej uzupełnienia lub wymiany na pozbawioną wad.  
 

 § 8 
 

1. Zamawiający może zmniejszyć lub zwiększyć wielkość zapotrzebowania na odzież roboczą  
w przypadku zmian w zatrudnieniu. Zmiana zapotrzebowania na odzież roboczą nie może 
przekroczyć 20%, przy czym wielkości liczone są od ilości podanej w SIWZ. Zmiana 
zapotrzebowania odnosi się do ilości pracowników Zamawiającego. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeznakowania indywidualnego odzieży w czasie trwania 
umowy na koszt Wykonawcy. 
 

                                                                  § 9 
 

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres 36 miesięcy od dnia jej podpisania. 
2. Wykonanie przedmiotu umowy realizowane będzie wg ustalonego harmonogramu, opracowanego 

przez  Strony umowy w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy. 
3. Etapy realizacji niniejszej umowy: 

a) dokonanie pomiarów pracowników w celu dostarczenia odpowiedniej odzieży we 
właściwych rozmiarach - w terminie 5 dni roboczych od momentu podpisania umowy, 

b) dostawa przedmiotu umowy w ciągu 30 dni od momentu podpisania umowy, 
c) serwisowanie odzieży roboczej przez okres 36 miesięcy od dostawy przedmiotu umowy. 

4. Korygowanie złożonego zamówienia w zakresie ilości lub rodzaju dostaw odzieży następować 
będzie na minimum 2 dni przed przewidywanym terminem dostawy. 

5. Umowa niniejsza może być rozwiązana: 
a) przez każdą ze Stron z obowiązującym 30-dniowym okresem wypowiedzenia,   

      rozpoczynającym swój bieg z dniem otrzymania pisma wypowiadającego umowę przez drugą  
     Stronę. 

b) przed upływem  terminu na jaki została zawarta w trybie natychmiastowym przez każdą ze  
     Stron, w przypadku nie wywiązywania się przez drugą Stronę z istotnych postanowień  
     umowy, 

c) w każdym czasie na zgodny wniosek Stron. 
6. Zamawiającemu przysługuje również prawo odstąpienia od umowy w następujących 

przypadkach: 



a) w przypadku upadłości lub rozwiązania firmy Wykonawcy, 
b) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie uniemożliwiającym 

prawidłową realizację niniejszej umowy. 
7. W przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego z jego winy, Zamawiający zobowiązuje 

się do wykupienia odzieży roboczej za kwotę stanowiącą 1/36 wartości odzieży za każdy miesiąc 
niezrealizowanego okresu umowy.    

8. W przypadku rozwiązania umowy przez Wykonawcę z jego winy, odzież robocza pozostaje do 
dyspozycji Zamawiającego bez sankcji finansowo-prawnych przez okres na jaki została zawarta 
umowa. 
  

 § 10 
 

1. Strony postanawiają, że formą odszkodowania w przypadku niewykonania lub nienależytego 
wykonania zobowiązań umownych będą kary umowne w następujących wypadkach  
i wysokościach:   

• Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
- w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie  
   Wykonawcy w wysokości 5% wartości brutto całości zamówienia, 
- w przypadku niedostarczenia w terminie zamówionej odzieży we właściwych rozmiarach                         

w wysokości 0,5% wartości brutto, o której mowa w § 5 ust. 1 za każdy rozpoczęty dzień  
zwłoki.  

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 5% wartości brutto całości  
   zamówienia w przypadku odstąpienia od umowy z  winy Zamawiającego. 

3. Strony umowy mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego  
   wysokości kar umowy. 

 
 § 11 
 

1. Po zakończeniu umowy Zamawiający jest zobowiązany zwrócić przedmiot umowy, chyba że 
strony postanowią inaczej. 

  
 § 12 
 

1. Do kierowania pracami ze trony Wykonawcy wyznacza się : ………………………… 
2. Jako koordynatora ze strony Zamawiającego w zakresie wykonania obowiązków umownych 

wyznacza się: …………………………………………………………………………………. 
 

                                                             § 13 
 

1.  Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień umowy w stosunku do treści 
oferty w następujących przypadkach: 
a) zmiany są korzystne dla Zamawiającego, 
b) wystąpiły okoliczności nieprzewidziane  w chwili zawarcia umowy, 
c) udzielenia zamówień zamiennych, 
d) zmiany przepisów prawnych, w tym zmiany stawki podatku VAT,  
e) wystąpienia sytuacji niezależnych od Strony umowy i działania siły wyższej. 

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu 
podpisanego przez obie Strony, pod rygorem nieważności. 

3. Załącznikami do niniejszej umowy są: 
a) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia z załącznikami. 
b) Oferta wykonawcy. 
c) Harmonogram realizacji umowy. 

 
 
 



 
 

                                                             § 14 
1. W sprawach nie uregulowanych mają zastosowanie przepisy Kodeku Cywilnego. 
2. W przypadku sporów związanych z realizacją niniejszej umowy, Strony będą dążyć do ich 

polubownego rozwiązania. W przypadku braku porozumienia, spory rozstrzygać będzie 
właściwy rzeczowo Sąd powszechny. 

 
 § 15 

    Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu   
    dla każdej ze Stron. 
 
 
     ZAMAWIAJACY :                                                                                 WYKONAWCA:   
 

 
 


